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1. Вид и тип практики  

Данный тип учебной практики входит в обязательную часть раздела Блок 2. 

Практики основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия. 

Шифр Б2.О.01.01(У). 

Вид практики: учебная. 

Тип практики: ознакомительная (практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе в научно-исследовательской работе). 

 

2. Цель и задачи практики  
Цель: освоение студентами стратегий деятельности музеев и музейных комплексов 

по реализации государственной культурной политики.  

Задачи: 

 знакомство с опытом работы музейных учреждений;  

 закрепление, углубление и творческое применение знаний, умений и навыков, 

усвоенных студентом в ходе изучения общенаучных и специальных дисциплин; 

 изучение, осмысление и анализ правовых основ деятельности музеев и музейных 

комплексов;  

 накопление личного опыта в области разработки и реализации проектов 

культурной направленности. 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

Учебная (ознакомительная) практика (практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе в научно-исследовательской работе) 

входит в обязательную часть Блока 2. Практика основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата по 

направлению подготовки 51.03.04 Музеология и охрана объектов культурного и 

природного наследия очной формы обучения. 

Данный тип практика входит в структуру социально-гуманитарного и 

экономического модуля, проводится в обязательном порядке и проходит в 3 семестре. 

Практика опирается на результаты обучения, сформированные в процессе освоения 

дисциплин, входящих в структуру этого модуля: История (история России, всеобщая 

история), Музейная педагогика. 

Практика является важнейшим системообразующим звеном в структуре 

профессиональной подготовки студентов. 

Основное содержание практики направлено на развитие базовых умений, 

использование культурно-просветительского, общественного, информационного, 

гражданско-патриотического и образовательного потенциала учреждений социально-

культурного профиля в учебной и профессиональной деятельности. 

Практика для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Прохождение ознакомительной практики является основой для подготовки к 

прохождению производственной практики.  

 



4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики 

Прохождение учебной (ознакомительной) практики нацелено на достижение 

следующих образовательных результатов (ОР):  
 

Компетенции и 

индикаторы её 

достижения 

в практике 

Образовательные результаты (этапы формирования компетенции) 

теоретический 

знает 

модельный 

умеет 

практический 

владеет 

Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач  

(УК-1) 

 

ИУК-1.1.  

Выбирает источники 

информации, 

адекватные 

поставленным задачам и 

соответствующие 

научному 

мировоззрению. 

ИУК-1.2.  

Демонстрирует умение 

рассматривать 

различные точки зрения 

на поставленную задачу 

в рамках научного 

мировоззрения и 

определять 

рациональные идеи.  

ИУК-1.3.  

Выявляет степень 

доказательности 

различных точек зрения 

на поставленную задачу 

в рамках научного 

мировоззрения. 

параметры информации 

как совокупности 

элементов, их свойства, 

особенности развития 

информационной 

системы, ее современное 

состояние и перспективы 

развития  

формулировать цели 

поиска и анализа 

информации, выбирать ее 

источники; выделять в 

ней существенные 

моменты, резюмировать; 

сравнивать сведения, 

полученные из разных 

источников; выявлять 

связи и зависимости 

между элементами 

системы, функции и роли 

элементов в ней; 

сравнивать свойства 

системы и ее элементов, 

выявлять качественные 

изменения свойства при 

объединении элементов в 

систему; проверять 

достоверность 

информации; 

устанавливать внутренние 

и внешние противоречия; 

сопоставлять 

рассматриваемые объекты 

с другими, выявлять 

преимущества и 

недостатки; 

формулировать выводы 

по результатам анализа 

информации 

информационно-

коммуникационными 

технологиями для 

поиска информации, 

методами и средствами 

познания для 

интеллектуального 

развития и 

профессиональной 

компетентности 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах (УК-5) 

 

ИУК-5.1.  

Соблюдает требования 

уважительного 

отношения к 

историческому 

наследию и культурным 

традициям различных 

национальных и 

социальных групп в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия на 

основе знаний основных 

социально-исторические, 

этические и 

философские основы, 

обеспечивающие 

межкультурное 

разнообразие общества 

определять задачи 

межкультурного 

взаимодействия в рамках 

общества и малой группы, 

идентифицировать 

собственную личность по 

принадлежности к 

различным социальным 

группам; анализировать 

смену культурных 

ценностей социума в 

процессе исторического 

развития, а также 

современное состояние 

общества на основе 

философских знаний 

навыками восприятия 

межкультурного 

разнообразия общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском аспектах, 

средствами 

установления контакта в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 



этапов развития России 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

ИУК-5.2.  

Выстраивает 

взаимодействие с 

учетом национальных и 

социокультурных 

особенностей. 

Способен формировать 

нетерпимое отношение 

к проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им 

в профессиональной 

деятельности  

(УК-10) 

 

ИУК-10.1.  

Определяет признаки и 

формы экстремизма, 

терроризма, 

коррупционного 

поведения. 

ИУК-10.2.  

Выявляет и оценивает 

экстремистское, 

террористическое, 

коррупционное 

поведение. 

ИУК-10.3. 

Демонстрирует навыки 

определения 

деятельности по 

выявлению, оценки, 

предупреждению, 

пресечению и 

противодействию 

экстремистского, 

террористического, 

коррупционного 

поведения. 

формы экстремистского, 

террористического, 

коррупционного 

поведения; виды, 

содержание и механизмы 

деятельности по 

выявлению, оценки, 

предупреждению, 

пресечению и 

противодействию 

экстремистского, 

террористического, 

коррупционного 

поведения 

 

определять, выявлять и 

оценивать факторы, 

создающие возможности 

совершения 

экстремистских, 

террористических, 

коррупционных действий 

и (или) принятия 

коррупционных решений;  

определять перечень мер, 

направленных на 

предупреждение, 

профилактику, 

пресечение и 

противодействие 

экстремистских, 

террористических, 

коррупционных 

правонарушений 

навыками определения, 

выявления и оценки 

признаков 

экстремистского, 

террористического, 

коррупционного 

поведения; навыками 

определения основных 

направлений, 

организационно-

правовых видов и форм 

выявления, оценки, 

предупреждения, 

пресечения и 

предотвращения 

экстремистского, 

террористического, 

коррупционного 

поведения 

Способен применять 

полученные знания в 

области 

культуроведения и 

социокультурного 

проектирования в 

профессиональной 

деятельности и 

социальной практике 

(ОПК-1) 

 

ИОПК-1.1.  

Применяет полученные 

знания в области 

культуроведения; 

основы 

культуроведения;  

основные концепции 

современного музея как 

социокультурного 

института; 

принципы, методики и 

технологии сохранения 

историко-культурного 

наследия маркетинговые 

методы изучения 

социокультурных 

потребностей различных 

групп населения 

собирать информацию с 

обращением к различным 

источникам, 

анализировать 

информацию; 

характеризовать музей 

как особый социальный 

институт, его миссию, 

социальную роль, 

функции; 

изучать сложившуюся 

социальную ситуацию, 

участвовать в 

определении 

приоритетных 

технологией музейного 

проектирования; 

навыками сбора, 

обработки, анализа и 

обобщения информацию 

о приоритетных 

направлениях музейной 

деятельности; навыками 

разработки и 

обоснования проектов и 

программ 

сохранения и 

актуализации историко-

культурного и 

природного наследия; 



маркетинговые методы 

изучения 

социокультурных 

потребностей различных 

групп населения. 

ИОПК-1.2.  

Обеспечивает сбор, 

анализ и 

структурирование 

информации с 

критической оценкой 

эффективности методов 

современной науки и 

целесообразности 

применения 

культурологичеких 

знаний в 

профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-1.3.  

Обладает навыками 

применения 

исследовательских и 

проектных методов, 

навыками сбора, 

обработки, анализа и 

обобщения информации. 

направлений музейного 

проектирования; 

планировать и 

организовывать 

использование ресурсов 

музея или учреждения 

музейного типа для 

осуществления основных 

направлений музейной 

деятельности 

понятийным аппаратом 

в области музеологии 

Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности  

(ОПК-2) 

 

ИОПК-2.1.  

Решает стандартные 

задачи 

профессиональной 

деятельности с 

применением 

стандартов 

государственных 

требований о защите 

информации в 

деятельности 

современных 

учреждений культуры, а 

также применяет 

основные измерения и 

кодирование 

информации. 

ИОПК-2.2.  

Способен дать 

характеристику 

процессам сбора, 

хранения и передачи 

информации, 

классифицировать 

информационные 

основные понятия, виды, 

свойства измерения и 

кодирования 

информации; стандарты 

государственных 

требований о защите 

информации в 

деятельности 

современных 

учреждений культуры; 

тенденции и 

перспективы развития 

информационных 

технологий в музейной 

деятельности 

решать стандартные 

задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной 

культуры с применением 

информационно- 

коммуникационных 

технологий и с учетом 

требований 

информационной 

безопасности; 

использовать 

информационные ресурсы 

сети Интернет в музейной 

сфере; 

осуществлять 

обоснованный выбор 

вида, метода и технологии 

создания и применения 

информационных 

технологий в 

деятельности музеев 

навыками изучения и 

критического анализа 

научной информации в 

области музеологии и 

охраны объектов 

культурного и 

природного наследия; 

методикой сохранения 

объектов культурного 

наследия с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий; 

процессами 

преобразования 

информации в 

информационных сетях; 

навыками применения 

сетевых 

информационных 

технологий в музейной 

деятельности 



источники, создавая и 

поддерживая 

учреждения музейной 

сферы в области 

информационного 

пространства. 

ИОПК-2.3.  

Обеспечивает защиту 

информации в 

соответствии с 

государственными 

требованиями 

применительно к 

условиям деятельности 

учреждений культуры. 

Способен соблюдать 

требования 

профессиональных 

стандартов и нормы 

профессиональной 

этики 

(ОПК-3) 

 

ИОПК-3.1.  

Обеспечивает 

регламентацию 

профессиональной 

деятельности, 

требований 

профессиональных 

стандартов в музейной 

сфере, определяет 

нормы 

профессиональной 

этики работников 

музейной сферы  

ИОПК-3.2.  

На основе требований 

профессиональных 

стандартов и норм 

профессиональной 

этики оценивает 

результаты своей 

профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-3.3.  

Обеспечивает 

применение 

профессиональных 

стандартов, навыков 

самооценки, 

физического анализа 

особенностей своего 

профессионального 

поведения. 

нормы и правила 

межличностного 

взаимодействия; 

гражданский и деловой 

этикет; номенклатуру и 

назначение документов, 

регламентирующих 

профессиональную 

деятельность; 

информационную 

природу и 

психологические 

механизмы 

формирования имиджа; 

структуру 

корпоративного и 

личного имиджа в 

музейной сфере 

 

адекватно оценивать 

результаты своей 

профессиональной 

деятельности на основе 

требований 

профессиональных 

стандартов и норм 

профессиональной этики 

навыками применения 

профессиональных 

стандартов и норм 

профессиональной 

этики;  

навыками самооценки, 

критического анализа 

особенностей своего 

профессионального 

поведения 

Способен владеть 

основами менеджмента 

в музейной 

деятельности 

(ПКО-1) 

 

ИПКО-1.1. 

Демонстрирует  

основные понятия 

менеджмента и 

маркетинга; основные 

положения новейших 

исследований по 

проблемам менеджмента 

в музейной 

деятельности; методы 

организовать 

деятельность структурных 

подразделений, 

осуществляющих 

различные виды работ и 

проектов в музее; 

разрабатывать концепции 

и стратегии развития 

методологией 

управленческого, 

маркетингового и 

экономического 

исследования в сфере 

музейной деятельности; 

методиками расчета и 

анализа показателей 



знания основных 

положений новейших 

исследований по 

проблемам 

менеджмента в 

музейной деятельности. 

ИПКО-1.2.  

Организует научно-

исследовательскую и 

научно-практическую 

работу в сфере культуры 

(в сфере музейного 

дела). 

ИПКО-1.3.  

Организует работу по 

внедрению новых 

научных и технических 

достижений в музейную 

практику 

проектирование 

различных программ по 

развитию конкретной 

музейной деятельности. 

построения, расчета и 

анализа экономических и 

управленческих моделей 

в музейной 

деятельности; основы 

разработки и реализации 

музейных проектов и 

услуг; основы 

руководства 

деятельностью 

структурных 

подразделений в музее; 

особенности 

формирования и 

реализации кадровой 

политики в музее 

музея, оценивать планы, 

проекты с учетом 

нормативно-правовых, 

ресурсных, 

административных и 

иных ограничений; 

применять 

инновационные подходы 

в музейной деятельности; 

планировать работу музея 

по основным 

направлениям 

деятельности; выявлять 

проблемы 

экономического характера 

в музейной деятельности; 

анализировать 

потребности музейных 

посетителей и 

обосновывать полученные 

выводы 

музейных проектов и 

услуг; управленческими 

навыками 

организации музейной 

деятельности; 

навыками контроля над 

деятельностью 

структурных 

подразделений и 

работников, 

осуществляющих 

различные виды работ в 

музее 

Способен использовать 

на практике основы 

действующего 

законодательства 

музейной деятельности 

и в сфере сохранения 

культурного наследия 

(ПКО-2) 

 

ИПКО-2.1. 

Систематизирует 

нормативные правовые 

документы в 

соответствии с 

конкретными задачами 

профессиональной  

деятельности в области 

музейного дела и 

сохранения  

культурного наследия. 

ИПКО-2.2.  

Использует на практике 

основы действующего 

законодательства 

музейной деятельности 

и в сфере сохранения 

культурного наследия 

ИПКО-2.3.  

Владеет навыками 

применения на практике 

нормативных 

документов, 

регулирующих смежные 

направления 

деятельности 

основные понятия, 

действующие в 

правовой сфере 

музейного дела и 

сохранения культурного 

наследия; 

основные наследия 

нормативные 

документы, 

регламентирующие 

процесс организации, 

управления и 

контроля сферы 

музейного дела и 

охраны культурного 

наследия, 

как в России, так и за 

рубежом; 

классификацию 

основных нормативных 

документов в области 

музейного дела и 

сохранения культурного 

наследия; 

основы структурного 

анализа документа и его 

содержание 

систематизировать 

нормативные 

правовые документы в 

соответствии с 

конкретными задачами 

профессиональной 

деятельности в области 

музейного дела и 

сохранения 

культурного наследия; 

анализировать 

нормативные документы 

в области музейного дела 

со смежным профилем 

деятельности, связанным 

с охраной культурного 

наследия; применять 

нормативные правовые 

документы, необходимые 

для профессиональной 

деятельности 

в области музейного дела 

и сохранения культурного 

наследия 

информацией об 

основных положениях 

нормативно-правовых 

актов в области 

музейного дела и 

сохранения культурного 

наследия; способами 

оценивания своей 

профессиональной 

деятельности с точки 

зрения музейного права; 

навыками применения 

на практике 

нормативных 

документов, 

регулирующих смежные 

направления 

деятельности; 

определять задачи 

комплектования в 

соответствии с 

профилем музея и его 

потребностями 

Способен к 

организационному 

обеспечению и 

реализации 

экскурсионных услуг 

определение, сущность и 

особенности экскурсии; 

роль и сущность показа, 

задачи рассказа на 

экскурсии; порядок 

создавать экскурсионный 

проект, отвечающий всем 

современным 

требованиям; 

использовать в 

методами первичной 

обработки данных о 

поступающих 

предметах; приемами 

классификации 



(ПКР-4) 

 

ИПКР-4.1. Участвует в 

организационном 

обеспечении и 

реализации  

экскурсионных услуг. 

ИПКР-4.2. Создает 

условия для реализации 

экскурсионных услуг, 

гостиницами и кассами 

продажи билетов, и 

иными сторонними 

организациями 

подготовки экскурсии; 

характеристику региона; 

основы экскурсионной 

работы в музее; 

основные методические 

приемы показа и 

рассказа; роль 

психологии в 

экскурсионном 

процессе; организацию и 

управление 

деятельностью 

экскурсионного 

учреждения, основные 

служебные 

обязанности 

экскурсовода 

экскурсионной практике 

педагогическую 

технику и знания в 

области психологии; 

разрабатывать новые для 

данного экскурсионного 

учреждения темы и 

адаптировать наработки 

прошлых лет с учетом 

современных требований 

предметов по видовым и 

типологическим 

признакам; навыками 

сбора, понимания, 

изучения и 

критического анализа 

научной информации по 

теме экскурсионного 

проекта 

 

5. Объем практики, виды работы и отчетности  
 

Номер  

семестра 

Трудоемкость 
Контактная 

работа 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

, 
ч

ас
 

Форма 

промежуточной 

аттестации, час 

З
ач

ет
н

ы
е 

ед
и

н
и

ц
ы

 

Ч
ас

ы
  

Ч
ас

ы
  

3 1 36 9 27 зачет 

Итого 1 36 9 27 зачет  

 

6. Содержание практики, формы отчетности по практике 

Содержание практики, проводимой в организации: 
 

№ п/п 

и название этапа 

Сроки этапа Содержание этапа Текущая и 

промежуточная 

аттестация 

1. Подготовительный 

этап: 

проведение 

установочной 

конференции 

До выхода на 

практику 

– установочная конференция 

(ознакомление студентов-бакалавров с 

целями, задачами и содержанием 

практики, с условиями ее проведения, с 

требованиями, предъявляемыми к 

студентам в период прохождения 

практики, а также с формами и 

критериями оценки результатов); 

– инструктаж по технике безопасности; 

– выдача индивидуального задания. 

Собеседование по 

вопросам содержания 

и задач практики 

2. Основной этап 

(форма проведения – 

стационарная) 

В 

определенный 

период 

прохождения 

практики 

– закрепление, углубление и творческое 

применение знаний, умений и навыков, 

усвоенных студентом в ходе изучения 

общенаучных и специальных 

дисциплин; 

– обзор и изучение нормативно-

правовой базы деятельности 

учреждений музейной сферы; 

- изучение основ профессиональной и 

корпоративной этики работников 

музейной сферы; 

– анализ стратегии деятельности 

музейного комплекса как элемента 

туристического кластера в области 

сохранения культурного наследия и 

реализации государственной 

– дневник практики; 

– список 

нормативных актов, 

регламентирующих 

деятельность 

учреждения (базы 

практики); 

– аналитическая 

справка о 

профессиональной и 

корпоративной этике 

работников музейной 

сферы; 

– отчет о результатах 

исследований в 

области стратегии 



культурной политики путем изучения 

реестра хранения объектов 

музеефикации.  

деятельности музеев 

и музейных 

комплексов; 

– отзыв руководителя 

практики от 

профильной 

организации (базы 

практики) на 

план-проект; 

– презентация отчета 

в формате Microsoft 

Power Point. 

3. Подведение итогов 

практики: 

проведение итоговой 

конференции 

В течение 10 

дней по 

окончании 

практики 

– составление отчета по практике; 

– защита отчета по практике с 

использованием ИКТ. 

Выступление на 

итоговой 

конференции 

 

По итогам практики, обучающиеся составляют отчеты. Защита отчета по практике 

проводится в виде выступления на итоговой конференции. Прилагается стандартный 

бланк отчета по практике. На основании выполненных заданий, отчета студента и отзыва 

руководителя практики выставляется зачет.  

 

7. Оценочные материалы для проведения текущей и промежуточной 

аттестации обучающихся 

 

Организация и проведение аттестации обучающегося 

Промежуточная аттестация завершает прохождение практики; помогает оценить 

уровень сформированности компетенций, предусмотренных содержанием практики. 

В процессе оценки обучающегося используются как традиционные, так и 

инновационные типы, виды и формы контроля.  
 

№ 

п/п 
СРЕДСТВА ОЦЕНИВАНИЯ, 

используемые для текущего оценивания 

показателя формирования компетенции 

Образовательные 

результаты практики 

1. Оценочные средства для текущей 

аттестации 

ОС-1 Отчет и дневник практики 

Знает: 

- теоретические основы культурологии и проектного 

подхода в профессиональной деятельности и 

социальной практике; 

- теоретические основы культурологии и проектного 

подхода в профессиональной деятельности и 

социальной практике. 

Умеет: 

- определять принципы и правила практической 

реализации социокультурного проекта в конкретной 

среде в процессе прохождения ознакомительной 

практики. 

Владеет: 

- навыками осуществления практической реализации 

проектных разработок в сфере профессиональной 

деятельности и социальной практики; 

- навыками применения современных 

информационных технологий для решения задач 

ознакомительной практики. 



2. ОС-2 Получение первичных 

профессиональных знаний, умений и 

навыков  

Знает: 

- требования профессиональных стандартов и (или) 

документов, регламентирующих профессиональную 

деятельность. 

Умеет: 

- соблюдать этику и нормы профессиональной этики в 

процессе прохождения ознакомительной практики. 

Владеет: 

- навыком применения методов самооценки и 

критического анализа своего профессионального 

поведения в процессе прохождения ознакомительной 

практики. 

3. Оценочные средства для 

промежуточной аттестации (зачет)  

ОС-3 Зачет в форме устного собеседования 

по вопросам  

Знает: 

- требования профессиональных стандартов и (или) 

документов, регламентирующих профессиональную 

деятельность; 

- теоретические концепции культурной политики, 

основы современной государственной культурной 

политики Российской Федерации с учетом 

современной проблематики. 

Умеет: 

- соблюдать этику и нормы профессиональной этики в 

процессе прохождения ознакомительной практики; 

- использовать механизмы практической реализации 

культурной политики на региональном уровне с 

учетом государственной стратегии и программ в 

области культуры в процессе прохождения 

ознакомительной практики. 

Владеет: 

- навыком применения методов самооценки и 

критического анализа своего профессионального 

поведения в процессе прохождения ознакомительной 

практики; 

- навыком руководства в профессиональной 

деятельности нормативными и иными документами в 

области государственной культурной политики. 

 

Материалы, используемые для текущего контроля успеваемости  

обучающихся по практике 

Оценочными средствами текущего оценивания являются: дневник практики, 

включающий отчет о выполнении индивидуального задания; характеристика 

руководителя практики от учреждения; устный отчет по результатам практики на 

итоговой конференции.  

Контроль ведется регулярно в течение всей практики. 

На основании записей ежедневной работы в дневнике каждый студент составляет 

письменный отчет о практике и сдает его руководителю практики от института вместе с 

дневником, подписанным руководителем практики от учреждения. 

Руководители от учреждения визируют отчет. 

Форма и содержание письменного отчета определяются программой практики. Как 

правило, отчет должен содержать описание деятельности, выполнявшейся за время 

прохождения практики, полученных знаний и навыков, анализ трудностей в работе над 

собранными материалами, оценку своих творческих успехов и недостатков. К отчету 

должны быть приложены материалы, собранные и проанализированные за время 

прохождения практики. 

Итоговая документация студентов остается на кафедре. 

 



ОС-1 Отчет и дневник практики 

Образец оформления дневника практики 

1. Дневник по практике, включающий титульный лист, ежедневный календарный 

план работы студента на практике: 
 

№ п/п Дата Содержание 

работы 

Баллы, 

оценка 

Подпись 

руководителя 

1.     

 

Требования к оформлению дневника по практике 

Весь материал оформляется в папке со скоросшивателем и прозрачной обложкой. 

Текст печатается только на одной странице листа шрифтом Timеs New Roman, 14 pt, 

интервал 1,15. Поля – обычные. Заголовки – жирным шрифтом того же размера. 

Страницы пронумерованы.  

 

ОС-2 Получение первичных профессиональных знаний, умений и навыков 
Оценивание работы студента-практиканта осуществляется на основе следующих 

критериев: степень эффективности и самостоятельности в работе, творческий подход к 

осуществлению учебной практики, уровень аналитической и рефлексивной деятельности, 

качество отчетной документации и качество выполнения программы практики, 

своевременная сдача отчетной документации. 

 

Материалы, используемые для промежуточного контроля успеваемости  

обучающихся по практике 

 

ОС-3 Зачет в форме устного собеседования по вопросам 

1. Опишите хронологические этапы прохождения учебной (ознакомительной) 

практики (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, в 

том числе научно-исследовательской работе). 

2. Опишите, какие задания при выполнении практики Вам пришлось выполнить. 

3. Приведите примеры конкретных задач, решенных Вами во время прохождения 

практики. 

4. Какие новые знания, умения и навыки Вы приобрели во время прохождения 

практики? 

5. С какими проблемами (организационными, техническими, психологическими) 

Вы столкнулись во время прохождения практики? 

6. Ваши пожелания относительно организационной и содержательной стороны 

проведения практики. 

 

Критерии оценивания знаний обучающихся по практике 
 

№ Вид деятельности Максимальное 

количество баллов 

по практике 

1. Участие в итоговой конференции по результатам практики 

(10 баллов), оформление и предоставление в срок дневника по 

практике (10 баллов). 

20 

2. Отчетная документация: 

– отчет по практике (40 баллов); 

– дневник практики, включающий отчет о выполнении 

индивидуальных заданий (40 баллов). 

80 

ИТОГО: Зачет (1 зачетная единица) 100 

 



Критерии оценивания работы обучающегося по итогам  

учебной практики 

Результаты практики оцениваются в ходе проведения зачета в 3 семестре. 

Трудоёмкость данного этапа составляет 1 ЗЕ, обучающийся набирает определённое 

количество баллов согласно следующей таблице:  
 

Оценка Баллы (1 ЗЕ) 

«зачтено» более 50 

«не зачтено» 50 и менее 

 

Для самостоятельной подготовки к практике рекомендуется использовать  

учебно-методические материалы: 

 

8. Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики 

 

Основная литература 

1. Быстрова О.А. Административно-правовое регулирование музейной 

деятельности в Российской Федерации. М., 2016. — URL: 

https://www.msal.ru/upload/main/00disser/  

2. Основы научно-исследовательской работы (студентов) : учебное пособие для 

студентов специальности 070503 «Музейное дело и охрана памятников» / — Кемерово : 

Кемеровский государственный институт культуры, 2007. — 116 c. — Текст : электронный 

// Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/22050.html 

3. Течиева В.З. Организация исследовательской деятельности с использованием 

современных научных методов: учебно-методическое пособие / Течиева В.З., Малиева 

З.К. — Владикавказ: Северо-Осетинский государственный педагогический институт, 

2016. — 152 c. — ISBN 978-5- 98935-187-9. — Текст: электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/73811.html  

4. Шестак Н.В. Научно-исследовательская деятельность в вузе (Основные понятия, 

этапы, требования) / Шестак Н.В., Чмыхова Е.В. — Москва: Современная гуманитарная 

академия, 2007. — 179 c. — ISBN 978-5- 8323-0433-5. — Текст: электронный 

//Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/16935.html 

 

Дополнительная литература 

1. Юдина А.И. Инновационный менеджмент и маркетинг организаций сферы 

культуры. Оценка качества и прогнозирование социально-культурной деятельности : 

учебное пособие для обучающихся по направлению подготовки 51.04.03 «Социально-

культурная деятельность», квалификация (степень) выпускника «магистр» / Юдина А.И.. 

— Кемерово : Кемеровский государственный институт культуры, 2018. — 127 c. — ISBN 

978-5-8154- 0425-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/93499.html 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

Интернет-ресурсы 
 

№ 

п/п 

Наименование 

дисциплины 

Ссылка на 

информационный  

ресурс 

Наименование разработки в 

электронной форме  

Доступность 

1. Учебная 

(ознакомитель

http://www.iprbookshop.ru Электронно-библиотечная 

система IPRbooks 

Свободный 

доступ 



2. ная) практика 

(практика по 

получению 

первичных 

профессионал

ьных умений и 

навыков, в том 

числе в 

научно-

исследователь

ской работе) 

http://e.lanbook.com  Электронно-библиотечная 

система «ЛАНЬ» 

Свободный 

доступ 

3. https://elibrary.ru  Электронно-библиотечная 

система eLibrary 

Свободный 

доступ 

4. https://dlib.eastview.com/browse/udb/

12 

Универсальная база данных 

(УБД) электронных 

периодических изданий 

Свободный 

доступ 

5. http://biblioclub.ru  Университетская библиотека 

Онлайн ПАКЕТ «РЕЛИГИЯ» 

Свободный 

доступ 

6. http://194.226.186.8/MegaPro/Web  АИБС «МегаПро» Свободный 

доступ 

7. http://62.76.36.197/phpopac/elcat.php  АИБС БД «LIBERMEDIA» Свободный 

доступ 

 

Электронные библиотечные системы (ЭБС), с которыми сотрудничает  

БОУ ВО «ЧГИКИ» Минкультуры Чувашии 

 

№ Название ЭБС №, дата договора Срок 

использования 

Количество 

пользователей 

1. ЭБС «Лань» 

(https://e.lanbook.com/) 

договор №198/12  

от 05.12.2022 г. 

 

договор ВКР 03/02-2023 от 

03.02.2023 г. 

 

 

с 15.02.2023 по 

14.02.2024 

 

 

100% 

2. ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» 

(http://biblioclub.ru) 

договор №170-12/2022 от 

07.12.2022 г. 

с 11.03.2023 по 

10.03.2024 

100% 

3. ЭБС Юрайт (https://urait.ru) договор №197/12 

от 05.12.2022 г. 

с 01.03.2023 по 

28.02.2024 

100% 

http://biblioclub.ru/


ЛИСТ 

согласования рабочей программы  
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