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  Программа преддипломной практики составлена в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 52.05.01 Актерское искусство, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 16.11.2017 № 1128 и ОПОП ВО по 

специальности 52.05.01 Актерское искусство.  

  

  

Программа преддипломной практики предназначена для студентов 4 курса очной 

формы обучения специальности 52.05.01 Актерское искусство, специализации Артист 

драматического театра и кино.  

  

  

  

  

  Программа одобрена на заседании кафедры актерского мастерства и режиссуры от «29» июня 

2023 года, протокол № 13.  
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   1.  Вид, тип и способ проведения практики  

 Преддипломная практика входит в Профессионально-предметный модуль части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 2 Практика основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – программы 

специалитета по специальности 52.05.01 Актерское искусство.  

 Вид практики: преддипломная.  

 Тип практики: преддипломная.  

   Способ проведения: стационарная  

  

2. Цель и задачи прохождения практики   

Цель: формирование у студентов профессиональных умений и навыков 

профессиональной актерской деятельности, практика направлена на развитие творческого 

мышления, умения самостоятельно разобраться в профессиональных вопросах и 

анализировать свою практическую работу по подготовке роли,  Задачи:  

- развитие творческого мышления, умения самостоятельно разбираться в 

профессиональных вопросах;  

- развитие умения анализировать свою практическую работу по подготовке роли;  

- применение полученных знаний и навыков творческой работы в профессиональной 

деятельности:  

– закрепление знаний, полученных в процессе обучения;  

– приобретение необходимых знаний, умений, навыков и опыта по изучаемой 

специальности;  

  

3. Место практики в структуре ОПОП  

 Данный тип практики входит в структуру профессионально-предметного модуля, 

проводится в обязательном порядке и проходит с отрывом от учебного процесса в течение 

4 недель на 4 курсе в 8 семестре обучения.   

 Практика опирается на результаты обучения, сформированные в рамках дисциплин 

учебного плана, изученных обучающимися ранее: Актерское мастерство, Актерский 

тренинг, Грим, Мастерство артиста драматического театра и кино, Сценическая речь в 

драматическом театре и кино, Организация театрального дела, Сольное пение, Сценический 

танец, Сценическое движение, Гитара, Практический курс музыкальной грамоты.  

 Прохождение преддипломной практики является основой для подготовки к сдаче 

государственного экзамена (УК-1; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4), подготовки 

к процедуре защиты выпускной квалификационной работы (УК-7; ПКО-1; ПКО-2; ПКО-3; 

ПКО-4; ПКО-5; ПКО-6; ПКО-7; ПКР-1; ПКР-2; ПКР-3; ПКР-4; ПКР-5; ПКР-6).  

  

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики  

Прохождение учебной (творческой) практики нацелено на достижение следующих 

образовательных результатов (ОР):   

Компетенция и 

индикаторы ее 

достижения в 

дисциплине  

Образовательные результаты (этапы формирования компетенции)  

теоретический 

знает  
модельный 

умеет  
практический 

владеет  
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Способен 

организовывать и  
руководить работой  

команды, вырабатывая  
командную стратегию 

для достижения  
поставленной цели  

(УК-3)  

основы психологии 

общения, условия  
развития личности и 

коллектива;  
профессиональные 

этические нормы;  
основные командные 

стратегии  

руководить работой  
команды, выстраивать  

отношения с коллегами,  
используя закономерности 

психологии общения; 

вырабатывать и  
реализовывать командную  

стратегию  

организационными 

навыками;  
навыком эффективной 

коммуникации в 

команде  

 

ИУК-3.1. Демонстрирует 

понимание принципов 

командной работы.  
ИУК-3.2.  
Руководит членами команды 

для достижения 

поставленной цели.  

 

 

 

Способен определять и 

реализовывать приоритеты  
собственной  

деятельности и способы ее 
совершенствования  

на основе самооценки и  
образования в течение всей 

жизни  
(УК-6) ИУК-6.1.  

Оценивает свои ресурсы и их 

пределы (личностные, 

ситуативные, временные), 

оптимально их использует 

для успешного выполнения 

порученного задания.  
ИУК-6.2.  
Определяет приоритеты 

личностного роста и способы 

совершенствования 

собственной деятельности на 

основе самооценки.  

основы психологии 

мотивации;  
способы  

совершенствования 

собственной  
профессиональной 

деятельности  

планировать и  
реализовывать  
собственные  

профессиональные 

задачи  
с учетом условий, 

средств,  
личностных  

возможностей;  
выявлять мотивы и 

стимулы для  
саморазвития;  

определять цели  
профессионального 

роста  

навыками  
саморазвития; 

навыками  
планирования  

профессиональной  
траектории с учетом 

особенностей как  
профессиональной, так 

и других видов 

деятельности и  
требований рынка труда  
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Способен поддерживать 

должный уровень физической  
подготовленности для 

обеспечения  
полноценной  
социальной и  

профессиональной 

деятельности  
(УК -7) ИУК-7.1.  

Понимает влияние 

оздоровительных систем 

физического воспитания на 

укрепление здоровья,  
профилактику 

профессиональных 

заболеваний.  
ИУК-7.2.  
Использует средства и 

методы физического 

воспитания для 

профессиональноличностного 

развития, физического  
самосовершенствования,  

знает принципы  
здоровьесбережения; 

роль физической  
культуры и спорта в  
развитии личности и 

готовности к  
профессиональной 

деятельности;  
способы контроля и  
оценки физического 

развития и  
физической 

подготовленности  

поддерживать должный 

уровень физической  
подготовленности для  

обеспечения 

полноценной 

социальной и  
профессиональной 

деятельности  

навыками физического  
самосовершенствования 

и самовоспитания  

 

формирования 

здорового образа жизни.  
   

Способен руководить и 

осуществлять  
творческую  

деятельность в области  
культуры и искусства  

(ОПК-2) ИОПК-

2.1. Разрабатывает 

концепцию создания 

сценического или 

литературного 

произведения  
(творческого проекта).  
ИОПК-2.2.  
Участвует в создании 

эстетически целостного 

сценического или 

литературного 

произведения  
(творческого проекта).  
ИОПК-2.3.  
Руководит созданием 

сценического или 

литературного 

произведения  
(творческого проекта).  

как разрабатывать  
концепцию создания  

сценического или  
литературного 

произведения  
(творческого проекта).  

участвовать в создании  
эстетически целостного 

сценического или  
литературного 

произведения  
(творческого проекта).  

навыками руководства 

созданием  
сценического или  

литературного 

произведения  
(творческого проекта).  
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Способен планировать 

образовательный  
процесс, разрабатывать 

методические 

материалы,  
анализировать 

различные  
педагогические методы  

в области культуры и 

искусства,  
формулировать на их  
основе собственные 

педагогические  
принципы и методы 

обучения  
(ОПК-4) 

ИОПК-4.1. 

Планирует 

образовательный 

процесс.  
ИОПК-4.2. 

Разрабатывает 

методические 

материалы.  
ИОПК-4.3.  
Анализирует различные 

педагогические методы 

в области культуры и 

искусства, формулирует  
на их основе 

собственные 

педагогические 

принципы и методы 

обучения.  

основные методы и  
принципы обучения в  

области актерского 

мастерства;  
основы педагогики и 

психологии;  
особенности  

образовательного  
процесса в области 

культуры и искусства  

планировать  
педагогическую работу; 

анализировать и  
применять различные  

методы обучения;  
разрабатывать и  

реализовывать программы 

учебных дисциплин; 

осуществлять  
педагогическую 

деятельность в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных  
государственных 

образовательных  
стандартов среднего и 

высшего образования  

владеет навыками  
педагогической работы 

и оценки ее 

эффективности  

 

Способен актерски 

существовать в танце, 

владеет различными  
танцевальными жанрами  

(ПКО-5) 

ИПКО-5.1. 

Использует  
выразительные средства 

танцевального 

искусства.  
ПКО-5.2. Использует 

техники различных 

танцевальных жанров 

при создании образа.  

как актерски  
существовать в танце,  

владея различными 

танцевальными 

жанрами.  

использовать техники  
различных танцевальных 

жанров при создании 

образа.  

навыками  
использования техники 

различных  
танцевальных жанров 

при создании образа.  
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Владеет основами 

музыкальной грамоты, 

пения, навыками  
ансамблевого пения  

(ПКО-6) ИПКО-

6.1.  
Использует различные 

приемы вокальной 

техники при создании 

роли.  
ИПКО-6.2. 

Раскрывает 

художественное 

содержание 

музыкального 

произведения.  

основы музыкальной 

грамоты, пения, 

навыками  
ансамблевого пения  

использовать различные 

приемы вокальной  
техники при создании 

роли.  

навыками раскрытия  
художественного 

содержания  
музыкального 

произведения.  

Способен поддерживать 

свою внешнюю форму и 

необходимое для 

творчества  
психофизическое 

состояние  
(ПКР-1) 

ИПКР-1.1. Управляет 

своим состоянием с 

помощью 

пластического и 

психофизического 

тренинга.  

возможности и  
проблемы своего  

телесного аппарата;  
основы психологии 

творчества;  
основы пластического  

и психофизического 

тренинга  

управлять своим  
состоянием с помощью 

психофизического 

тренинга;  
поддерживать свою  
внешнюю форму с  

помощью пластического  
тренинга  

навыками  
пластического и  

психофизического 

тренинга  

Способен решать на 

сценической площадке 

различные  
художественные задачи 

с использованием  
певческого голоса  

(ПКР-2) ИПКР-
2.1.  
Создает вокальную 

характеристику образа.  

как решать на  
сценической  

площадке различные 

художественные 

задачи с  
использованием 

певческого голоса  

создавать вокальную 

характеристику образа.  
навыками создания 

вокальной  
характеристики образа.  

Владеет русским языком  
(артисты, прошедшие 

целевую подготовку для 

работы в национальном 

театре республики или 

национального округа  
Российской Федерации 

– языком  

основные  
теоретические и  

практические аспекты 

языка;  
культуру речи;  

приемы работы с  
устным и письменным  

текстом  

ясно излагать свои мысли  
в устной и 

письменной форме; 

свободно пользоваться  
всеми разновидностями и 

жанрами речи  

навыками  
эффективного речевого 

поведения;  
способностью логично 

строить свою  
письменную и устную  

речь  

соответствующего 

народа)  
(ПКР-4) ИПКР-

4.1.  
Излагает свои мысли в 

устной и письменной 

форме.  
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Способен определять 

формы и методы  
правовой охраны 

результатов  
интеллектуальной 

деятельности,  
распоряжаться правами 

на них для решения  
задач в сфере творчества  

(ПКР-5) ИПКР-

5.1.  
Определяет формы и 

методы правовой 

охраны результатов 

интеллектуальной 

деятельности в сфере 

творчества.  

формы и методы  
правовой охраны 

результатов  
интеллектуальной 

деятельности  

осуществлять защиту прав 

на результаты творческой  
деятельности в случае их 

нарушения  

навыками составления 

договоров на  
использование  

результатов творческой 

деятельности и выбора 

эффективного способа 

распоряжения правами  

Способен проводить 

актерские тренинги  
(ПКР-6) ИПКР-

6.1. Подготавливает и 

проводит тот или иной 

вид актерского тренинга 

в зависимости от 

творческой задачи.  

теоретические и  
методологические  
основы актерских 

тренингов,  
используемых на  
различных этапах 

обучения;  
разнообразные формы 

и способы проведения 

актерских тренингов  

отбирать и  
подготавливать тот или 

иной вид актерского  
тренинга в зависимости от  
решаемой на данном этапе  
обучения педагогической 

задачи;  
ориентироваться в 

многообразии  
существующих систем 

актерских тренингов  

техникой проведения  
актерских тренингов  

  

5. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности  

Номер семестра  

Трудоемкость  

Контактная 

работа, 

часы  

Самостоятельная 

работа, час  

Форма 

промежуточной 

аттестации, час  
Зачетные 

единицы  
Часы  

8  6  216  52  164  экзамен  

Итого  6  216  52  164  экзамен  

  

- 6. Содержание практики, формы отчетности по практике  

Содержание практики, проводимой в организации  

№ п/п и 

название этапа  
Сроки 

этапа  
Содержание этапа  

 Текущая и 

промежуточная 

аттестация  

1. Подготовительный 
этап:  
проведение установочной 

конференции  

До выхода 

на практику  
Ознакомление  студентов 

содержанием практики.   
Совместно с научным 

руководителем обучающийся: –

определяет место  прохождения 

практики;  
–составляет план подготовительной 

работы;  
–получает задание на прохождение 

практики;  

с  Собеседование по 

вопросам выбора 

темы исследования и 

плана работы  
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  –консультируется на всех этапах 

прохождения преддипломной практики.  
Самостоятельно обучающийся: –

проходит инструктаж по технике  
безопасности (при необходимости);  

   

2. Основной этап (форма 

проведения - с отрывом от 

учебного процесса)  

В течение   
4 недель  

В ходе практики осуществляются 

следующие виды деятельности:  - 

студенты участвуют как исполнители в 

различных спектаклях, концертах и 

других зрелищных мероприятиях с 

подготовленными отрывками по 

мастерству актера, сценической речи, 

сценического движения и фехтования, 

сценического танца и др.  
 Учебная и производственная практики 

проводятся в профессиональных 

организациях исполнительских искусств 

– в драматических театрах, театрах кукол 

- в соответствии с профилем 

реализуемой институтом ОПОП. .  
   Во время преддипломной практики 

студенты начинают готовить репертуар 

для дипломной защиты. Это может быть 

подготовка отрывков и выпуск 

дипломного спектакля под руководством 

художественного руководителя курса. 

Эта часть практики заканчивается 

демонстрацией ролей (или роли) в 

дипломных спектаклях.  

  Базовыми местами проведения 

практик по договору являются:  
  репетиционные залы и цеха 

различных профессиональных театров г. 

 Чебоксары:  Чувашский 

государственный театр юного зрителя 

им.  М.  Сеспеля, 

 Чувашский государственный 

 академический драматический 

театр им. К. Иванова,  
Русский драматический театр, 

Экспериментальный театр «Мим-театр  
«Дождь», Чувашский государственный 
театр кукол и т.д.  

Дневник практики 

Отчет о результатах 

прохождения  
практики  

  

  

3. Подведение итогов 

практики: проведение 

итоговой конференции  

В течение 10 

дней по 

окончании 

практики  

- подведение итогов практики;  
- обсуждение и обмен мнениями.  

Выступление на 

итоговой 

конференции зачет с 

оценкой  

    

По итогам практики, обучающиеся составляют отчеты, защита отчета по практике 

проводится в виде выступления на итоговой конференции. Прилагается стандартный бланк 

отчета по практике. Формой аттестации по окончании педагогической практики является 

зачет с оценкой. Отметка по практике выставляется на основании отчета студента и отзыва 

руководителя практики о качестве выполненной работы.  
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7. Оценочные материалы для проведения текущей и промежуточной 

аттестации обучающихся  

Организация и проведение аттестации обучающегося  

ФГОС ВО ориентированы преимущественно не на сообщение обучающемуся 

комплекса теоретических знаний, но на выработку у обучающегося компетенций – 

динамического набора знаний, умений, навыков и личностных качеств, которые позволят 

выпускнику стать конкурентоспособным на рынке труда и успешно профессионально 

реализовываться.   

В процессе оценки обучающегося необходимо используются как традиционные, так 

и инновационные типы, виды и формы контроля. При этом постепенно традиционные 

средства совершенствуются в русле компетентностного подхода, а инновационные 

средства адаптированы для повсеместного применения в российской вузовской практике.   

Цель проведения аттестации – проверка освоения образовательной программы при 

выполнении программы практики через сформированность образовательных результатов.   

Промежуточная аттестация завершает прохождение практики; помогает оценить 

уровень сформированности компетенций, предусмотренных содержанием практики.  

 В процессе оценки обучающегося используются как традиционные, так и 

инновационные типы, виды и формы контроля.   

  

№  
п/п  

СРЕДСТВА ОЦЕНИВАНИЯ, 

используемые для текущего 
оценивания показателя формирования  

компетенции  

Образовательные результаты 

практики  

1.  Оценочные средства для текущей 

аттестации  
ОС-1 Отчет и дневник практики  

Знает:  
- основные методы критического анализа;  
- методологию системного подхода;  
- основные методы научного исследования в 

области театральной деятельности и актерского 

мастерства;  
-современные источники искусства и методы 

получения информации;  
;-   
Владеет:  
- навыками критического анализа;  
- навыками выработки стратегии действий; - 

навыками методического анализа каждодневной 

проделанной работы на практике   
-   

2.  ОС-2 Выполнение практического 
задания в соответствии с 
индивидуальным планом и рабочим 
графиком (планом).  
  

  

  

  

  

  

Знает:  
– теорию актерского мастерства.  
-уточнение исполнения роли (номера) в зависимости 

от реакции зрительного зала.  
- соотношение зависимости от реакции зала и 

управления залом.   
Владеет:  
 формами практической работы будущих артистов  
-на базе практики  
- умением реализовывать творческие проекты.  
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3.    
ОС-3 Зачет с оценкой в форме 

выступления на защите результатов 

выполненного исследован   

Знает:   
-индивидуальный и групповой тренинг перед 

спектаклем (концертом).  
-корректировку, развитие тренинга в зависимости от 

длительности исполнения спектакля.  
Владеет:  
-профессиональной терминологией;  
-основами взаимоотношения актера и зрителя: 

творческие, этические, дисциплинарные. --

корректировкой роли – внутренней, внешней.  -

написанием анализа роли (номера) как продолжение 

работы над ней.   
-структурой письменного анализа роли (номера).  
-навыками поиска репертуара для дипломной защиты  

  

Материалы, используемые для текущего контроля успеваемости  

обучающихся по практике  

Оценочными средствами текущего оценивания являются: дневник практики, 

включающий отчет о выполнении индивидуального задания, отчет по результатам 

практики. Контроль ведется регулярно в течение всей практики.   

  

ОС-1 Отчет и дневник практики Образец оформления дневника практики  

 Дневник по практике включает титульный лист, ежедневный календарный план работы 

студента на практике:  

Дата  Вид и содержание деятельности  

    

  

Требования к оформлению дневника по практике  

Весь материал оформляется в папке со скоросшивателем и прозрачной обложкой. 

Текст печатается только на одной странице листа шрифтом Taims New Roman, 14 pt, 

интервал 1,15. Поля – обычные. Заголовки – жирным шрифтом того же размера. Страницы 

пронумерованы.   

  

ОС-2 Выполнение практического задания в соответствии с индивидуальным планом 

и рабочим графиком (планом).  
Оценивание работы студента-практиканта осуществляется на основе следующих 

критериев: степень активности студента при создании творческого проекта (спектакля, 

концерта), участие практиканта в творческом проекте -дипломном спектакле в качестве 

артиста, его способности и умение работать в актерском коллективе, используя свои навыки  

и знания профессионального мастерства  

   

Материалы, используемые для промежуточного контроля успеваемости  

обучающихся по практике  

  

ОС-3. Зачет с оценкой в форме защиты результатов выполненной работы 

Примерный перечень вопросов по итогам практики:  

1. Характеристика учреждения базы практики.  

2. Характеристика нормативно-правовых актов учреждения.  

3. Характеристика структуры учреждения.  

4. Нормативная документация.  
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5. Специалисты учреждения.  

6. Назначение производственных мастерских и цехов (гримерный, костюмерный, 

постижерный, и др.)  

7. Творческая инициатива во время работы над ролью в спектакле, кино-, телефильме, 

эстрадном представлении;  

8. Соответствие планируемых результатов прохождения производственной практики и 

результатов освоения программы;  

   9.Соответствие объема и содержания работы плану-графику и заданиям практики  

  

Критерии оценивания знаний, обучающихся по практике  

№  
п/п  

Вид деятельности  
Максимальное 

количество баллов 

по практике  

1  Участие в итоговой конференции по практике, выполнение 

презентации по результатам практики, оформление дневника по 

практике; предоставление материалов в срок  

50  

2  Отчетная документация:  
-стандартный бланк отчета по практике;  
-дневник практики, включающий отчет о выполнении следующих 

заданий:  
-Участие в выборе пьесы для дипломном спектакля, выбор научного 

руководителя; оформление документации -  заявление об утверждении 

темы ВКР, о назначении научного руководителя; составление графика 

работы над ВКР) – 100 баллов;  
-Работа образом персонажа;60 баллов  
-участие студента в спектакле– 70 баллов  
-подготовка текста роли– 70 баллов;  
-изучение и анализ характера и характерности роли– 100 баллов.  
-завершение работы над ролью в дипломном спектакле -150 баллов  

550  

ИТОГО:  Экзамен (6 зачетных единицы)  600  

  

Критерии оценивания работы обучающегося по итогам   

По итогам практики, трудоёмкость которой составляет 6 ЗЕ и проходит в 8 семестре, 

обучающийся набирает определённое количество баллов согласно следующей таблице:   

Оценка  Баллы (6 ЗЕ)  

«отлично»    

«хорошо»    

«удовлетворительно»    

«неудовлетворительно»    

  

  

8. Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики   

  

Основная литература  

1. Станиславский К.С. Актерский тренинг. Учебник актерского мастерства: Работа  актера 

над собой. Работа над собой в творческом процессе воплощения/К.С.   

Станиславский —М, СПб., ACT: Полиграфиздат: Прайм-Еврознак, 2010  

2. Васильев Ю.А. Сценическая речь: голос действующий. Учебное пособие / Ю.А.   

Васильев. -М, Академический Проект, 2010  

3. Лотман Ю. Структура художественного текста. М.: Искусство, 1960;  
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4. Лотман Ю. Структура художественного текста [Электронный ресурс] / Ю. М. Ломан. –

СПб.: Искусство СПб., 1998.  

5. Театральная педагогика: принципы, заповеди, советы: [учеб.  пособие]/Л.  В. Цукасова, 

Л.А. Волков; ред. С.В. Цукасов; предисл. В.И. Михеева; вступ. ст. А.С. Тимофеевой. –2-

е изд., испр.и доп. –М.: URSS, 2007. –187 с.   

  

Дополнительная литература  

1. Голубовский Б. Г. «Наблюдение. Этюд. Образ» Учебное пособие, М., ГИТИС, 2001  

2. Теоретические основы создания актерского образа. Учебное пособие, М.: ГИТИС  

  

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики  

  

* Архиватор 7-Zip,  * Антивирус ESET Endpoint Antivirus for Windows, * Операционная 

система Windows Pro 7 RUS Upgrd OLP NL Acdmc, * Офисный пакет программ Microsoft 

Office Professional 2013 OLP NL Academic,  

* Программа для просмотра файлов формата DjVuWinDjView,   

* Программа для просмотра файлов формата PDF AdobeReader XI,  

* Браузер GoogleChrom  

  

Интернет-ресурсы  

 Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов/ [Электронный  

ресурс]. Режим доступа: http://school-collection.edu.ru/  

 «Информационные технологии для новой школы»: Материалы международной 

конференции) / [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://conf.rcokoit.ru/.  

 Информационные технологии в образовании. / [Электронный ресурс]. Режим 

доступа http://physics.herzen.spb.ru/teaching/materials/gosexam/b25.htm.  

 «Педагогика  искусства»  Сетевой  электронный  научный  журнал/  

[Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.art-education.ru/electronic-journal  

  

  

Электронные библиотечные системы (ЭБС), с которыми сотрудничает  БОУ ВО 

«ЧГИКИ» Минкультуры Чувашии  

  

№  Название ЭБС  №, дата договора  Срок использования  

1.  ЭБС «Лань» (https://e.lanbook.com/)  договор №19/01  
от 13.01.2022 г.  

с 15.02.2022  по 

14.02.2023  

2.  ЭБС «Университетская библиотека 

онлайн» (http://biblioclub.ru)  
договор №03-01/2022 от 

12.01.2022 г.  
с 11.03.2022  

по 10.03.2023  

3.  ЭБС Юрайт (https://urait.ru)  договор №5000 от 

10.01.2022 г.  
с 01.03.2022  

по 28.02.2023  

   

  

  

  

  

  

  

  

http://physics.herzen.spb.ru/teaching/materials/gosexam/b25.htm
http://physics.herzen.spb.ru/teaching/materials/gosexam/b25.htm
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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ЛИСТ согласования рабочей программы  

  

Специальность: 52.05.01 Актерское искусство  

  

Специализация образовательной программы: Артист драматического театра и кино  

  

Дисциплина: Преддипломная практика  

  

Форма обучения: очная   

  

Учебный год: 2022-2023  

РЕКОМЕНДОВАНА заседанием кафедры актерского мастерства и режиссуры протокол 

№ 13 от «29» июня 2023 года.  

  

      Ответственный    

исполнитель  

 Заведующий кафедрой     

 АМР   Чернова Л.В.  29.06.2023г.  

  

Декан факультета          Гайбурова Н.В.                   29.06.2023г. 

исполнительского  

искусства 

  

      Заведующая библиотекой  Илларионова О.В 29.06.2023г.  
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методического отдела   Федорова Н.К.                     29.06.2023г.       
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