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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

– программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам) Вид: Организация и 

постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина относится к профессиональной подготовке обучающихся и 

включена в общепрофессиональный цикл образовательной программы, взаимосвязана с 

программами учебных дисциплин «История отечественной культуры», «Народное 

художественное творчество», профессиональным модулем «Организационно-управленческая 

деятельность». 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 06. 

Перечень общих компетенций, элементы которых формируются в рамках дисциплины: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 
Код компетенции Умения Знания 

ОК 01. 
Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 
применительно к 

различным 

контекстам 

- распознавать задачу и/или 
проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте;  

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 
части;  

- определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы;  

- составлять план действия;  

- определять необходимые ресурсы; 
- владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовывать 
составленный план;  

- оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или 
с помощью наставника) 

- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

- основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном 

контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных областях;  

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуру плана для решения задач; 
- порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 
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ОК 02. Использовать 
современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 
информации, и 

информационные 

технологии для 
выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- определять задачи для поиска 
информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска;  
- структурировать получаемую 

информацию;  

- выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска;  
- оформлять результаты поиска, 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  
- использовать современное 

программное обеспечение;  

- использовать различные цифровые 
средства для решения 

профессиональных задач.  

- номенклатура информационных 
источников, применяемых в 

профессиональной деятельности;  

- приемы структурирования информации;  

формат оформления результатов поиска 
информации, современные средства и 

устройства информатизации;  

- порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК 06.  

Проявлять 
гражданско-

патриотическую 

позицию, 
демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 
общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 
гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 
отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционного 
поведения 

- описывать значимость своей 

специальности;  
- применять исторические знания в 

профессиональной и общественной 

деятельности, 
- ориентироваться в современной 

экономической, политической и 

культурной ситуации в России и 

мире; 
- давать оценку историческим 

событиям и явлениям, деятельности 

исторических личностей; 
- выявлять взаимосвязь 

отечественных, региональных, 

мировых социально-экономических, 
политических и культурных проблем 

- показывать на конкретных 

примерах место и роль культуры 

России в мировой художественной 
культуре;  

- применять знания истории 

отечественной культуры в работе с 
творческим коллективом;  

- сохранять культурное наследие 

региона 

- применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

 

- основные особенности культурного 

развития народов России;  

- понятие, виды и формы культуры;  

- значение и место отечественной 

культуры, как части мировой культуры;  
- основные этапы истории отечественной 

культуры, выдающихся деятелей, 

известные памятники, тенденции 

развития отечественной культуры; 
- сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей;  

- о роли науки, культуры и религии в 
сохранении и укреплении национальных 

и государственных традиций; 

- основные направления развития 
ключевых регионов мира на рубеже ХХ и 

XXI вв.;  

- сущность и причины локальных, 

региональных, межгосударственных 
конфликтов в конце ХХ – начале XXI в.; 

- основные процессы (интеграционные, 

поликультурные, миграционные и иные) 
политического и экономического 

развития ведущих государств и регионов 

мира; 

- историю и значимость 
профессиональной деятельности по 

специальности;  

- стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его нарушения 

 

Реализация воспитательных аспектов в процессе учебных занятий 

На занятиях используются воспитательные возможности содержания учебной 

дисциплины через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы  Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины   146 

самостоятельная работа 2 

консультации 2 

в т.ч. 

лекции, уроки 138 

в т.ч. 

теоретические 135 

индивидуальные 3 

Промежуточная аттестация в форме тестирования (3-5 семестры), 

экзамена (6 семестр) 

4 

 

Порядок, формы, периодичность текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся 

 

Освоение образовательной программы сопровождается текущим контролем 

успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся.  

Текущий контроль успеваемости проводится преподавателем на любом из видов 

учебных занятий.  

Формы и методы текущего контроля выбираются преподавателем исходя из специфики 

учебной дисциплины, профессионального модуля. 

Формы текущего контроля: 

 устный опрос; 

 письменное задание; 

 тестирование (письменное или компьютерное); 

 выполнение практического задания; 

 выполнение творческого задания;  

 контрольная работа; 

 срезовые контрольные работы (контрольные срезы); 

 эссе и другие творческие работы; 

 самостоятельная работа (в письменной или устной форме); 

 просмотр и прослушивание творческого материала; 

 творческие показы и выступления; 

 академические концерты и сольные выступления и т.д. 

Возможны и другие формы текущего контроля успеваемости, которые определяются 

преподавателями и цикловыми комиссиям. 

Основными формами промежуточной аттестации в колледже являются: 

 зачет; 

 дифференцированный зачет; 

 дифференцированный зачет (комплексный); 

 экзамен; 

 экзамен (комплексный) 

 экзамен по модулю. 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем  

в часах 

Коды 
компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 
Введение Место, цели и задачи курса в учебном процессе. 

Предмет, периодизация курса. Учебные пособия и 
литература. Принципы изучения курса. 

2 ОК 01. 

ОК 02. 
ОК 06.  

РАЗДЕЛ 1. 

Становление и 

развитие 

культурно-

досуговой 

деятельности 

Зарождение досуговых форм деятельности у 

восточных славян и их дальнейшее развитие в 

Древней Руси X-XVII веков. Культурно-досуговая 
деятельность различных сословий Российского 

общества в XVIII - начале XX веков. Культурно-

досуговая деятельность в период 1917-1941 гг. 
Культурно-досуговая деятельность в годы Великой 

Отечественной войны (1941-1945 годы). Культурно-

досуговая деятельность в жизни российского 

общества послевоенного советского периода в 1946 -
1980 годы. Влияние политических и экономических 

преобразований на культурно-досуговую 

деятельность населения в 1990-е годы. Особенности 
современной социально-культурной ситуации. 

30 ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 06. 

РАЗДЕЛ 2. 

Теоретические 

основы социально-

культурной 

деятельности 

Основные понятия социально-культурной 

деятельности. Роль социально-культурной 

деятельности в духовной жизни общества. 
Принципы социально-культурной деятельности. 

Функции социально-культурной деятельности. 

Досуг как сфера социально-культурной 
деятельности. 

10 ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 06. 

РАЗДЕЛ 3. Система 

субъектов 

социально-

культурной 

деятельности 

Система социально-культурных институтов как 

субъектов социально-культурной деятельности. 

Федеральные, региональные, муниципальные, 
отраслевые органы управления в структуре 

социально-культурной деятельности. Общественные 

формирования в социально-культурной 
деятельности. Семья как субъект социально-

культурной деятельности. Учреждения и 

организации культуры. Организации искусства. 

Образовательные учреждения в сфере культуры. 
Учреждения дополнительного образования. Роль 

средств массовой информации в решении 

социально-культурных проблем. Коммерческие 
структуры в социально-культурной сфере/ 

32 ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 06. 

Самостоятельная работа. Разработка сценария 

семейного праздника (по выбору).  

2  

РАЗДЕЛ 4. 

Социально-

культурные 

технологии 

Характеристика содержания, форм, средств и 

методов социально-культурной деятельности. 

Информационно-просветительная деятельность 

учреждений культуры. Художественно-

публицистическая деятельность учреждений 

культуры. Культурно-развлекательная деятельность. 

22 ОК 01. 
ОК 02. 

ОК 06. 
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Экскурсионно-туристская деятельность. 

Волонтерство. 

РАЗДЕЛ 5. 

Общие методики  

Аудитория социально-культурных учреждений. 

Методика конкретно-социологического 
исследования социально-культурной деятельности. 

Драматургия культурно-досуговых программ. 

Методическое обеспечение социально-культурной 

деятельности. 

10 ОК 01. 

ОК 02. 
ОК 06. 

РАЗДЕЛ 6. 

Дифференцированн

ые методики 

Массовые формы культурно-досуговой 

деятельности. Вечера, специфика, типы, жанры 

вечеров. Шоу-программы. Праздники, современная 
система праздников. Организация и проведение 

конкурсов. Организация и проведение дискотек. 

Методика подготовки т проведения культурно-

досуговой программы. Групповые формы 
культурно-досуговой деятельности. Клубные 

формирования, основные характеристики, 

классификация. Нормативно-правовые основы 
деятельности клубных формирований. 

Индивидуальные формы культурно-досуговой 

деятельности. Принципы культурно-досуговой 

работы с детьми. Особенности организации досуга 
младших школьных. Особенности организации 

досуга подростков. Специфика культурно-досуговой 

работы с трудными подростками. Особенности 
организации досуга детей и подростков во время 

каникул. Особенности молодежи досуга. 

Организация досуга людей пожилого возраста, 
создание доступной досуговой среды. Организация 

общения в сфере свободного времени. 

28 ОК 01, ОК 02,  

ОК 01, ОК 02,  

ОК 06,  
 

Раздел 7. 

Профессиональное 

мастерство 

специалиста 

социально-

культурной 
деятельности 

Квалификационные характеристики специалиста 

социально-культурных учреждений. Модель 
специалиста социально-культурного учреждения. 

Подготовка повышение квалификации специалистов 

социально-культурных учреждений. 

3  

За счет общего количества часов по дисциплине могут быть предусмотрены 

индивидуальные занятия по отдельным темам (по выбору образовательного 
учреждения).  

3  

Консультации 2  

Промежуточная аттестация 4  

Всего 146  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое оснащение: 
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

– учебная аудитория с оборудованием: компьютер, принтер, стол, стул преподавателя, стол, 

стул ученический (по количеству обучающихся), шкафы, стеллажи для материалов, учебных 

пособий, проектов.  

– учебная аудитория для групповых теоретических занятий с оборудованием: доска, стол и 

стул преподавателя, стол и стул ученический (по количеству обучающихся), 

– библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет.  

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы:  

 

Печатные издания 

1. Киселева Т.Г., Красильников Ю.Д. Социально-культурная деятельность: Учебник. - 

М: МГУКИ, 2004. - 539 с. 

 

Электронные издания  

1. Каменец А.В. Основы культурно-досуговой деятельности: учеб. для СПО [Электронный 

ресурс]  / А.В. Каменец, И.А. Урмина, Г.В. Заярская; под науч. ред. А.В. Каменца .- М.:  

Юрайт, 2019 . 

2. Коленько С.Г. Менеджмент в социально-культурной сфере: учеб. и практикум для СПО 

[Электронный ресурс] / С.Г. Коленько .- М.:  Юрайт, 2019 . 

3. Куприянов Б.В. Методика организаций досуговых мероприятий. Ролевая игра: практ. 

пособие для СПО [Электронный ресурс] / Б.В. Куприянов, О.В. Миновская, Л.С. Ручко.- М.: 

Юрайт, 2019 . 

4. Теория и методика игры: учеб. и практикум для СПО [Электронный ресурс] / О.А. 

Степанова, М.Э. Вайнер, Н.Я. Чутко, под ред. Г.Ф Кумариной, О.А. Степановой.- 2-е изд., 

испр. и доп. - М.:  Юрайт, 2019. 

5. Рогачёва, О. В. История социально-культурной деятельности: учебное пособие / О. В. 

Рогачёва. — Минск : Вышэйшая школа, 2019. — 127 с. — ISBN 978-985-06-3067-4. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. 

Дополнительные источники  

1. Бурмистрова Е.В. Методика организации досуговых мероприятий. Организация досуга 

детей в семье: учеб. пособие для СПО [Электронный ресурс]  / Е.В. Бурмистрова .- М: 

Юрайт, 2019 . 

2. Вайндорф-Сысоева М.Е. Организация летнего отдыха детей и подростков: учеб. пособие 

для прикладного бакалавриата [Электронный ресурс] / М.Е. Вайндорф-Сысоева.- М.: Юрайт, 

2019 . 

3. Коноплева Н.А.  Организация социокультурных проектов для детей и молодежи: учеб. 

пособие для СПО [Электронный ресурс] / Н.А. Коноплева .- М.: Юрайт, 2019 . 

 

Электронные ресурсы 

Образовательная платформа «Юрайт» https://urait.ru/book/otechestvennaya-literatura-xx-xxi-vv-

516662 

https://urait.ru/book/otechestvennaya-literatura-xx-xxi-vv-516662
https://urait.ru/book/otechestvennaya-literatura-xx-xxi-vv-516662
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Культура.РФ Портал культурного наследия, традиций народов России  

https://www.culture.ru/live/lectures/movies/philology Образовательная платформа «Юрайт» 

https://urait.ru/book/otechestvennaya-literatura-xx-xxi-vv-516662 

Культура.РФ Портал культурного наследия, традиций народов России  

https://www.culture.ru/live/lectures/movies/philology 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

 Самостоятельная работа выполняется в свободное от аудиторных занятий время. 

Для выполнения заданий по самостоятельной работе студенты используют методические 

рекомендации по выполнению самостоятельных работ по дисциплине. Для выполнения 

заданий самостоятельной работы студентам предоставляется возможность использования 

информационных ресурсов колледжа, в том числе ЭБС колледжа и доступ к глобальной сети 

Интернет. 

Преподаватель проводит консультации со студентами в рамках фонда консультаций, 

определенных учебным планом. 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров:  

Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по 

направлению подготовки "Образование и педагогика" или в области, соответствующей 

преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо высшее 

профессиональное образование или среднее профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в 

образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы. 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 
- приемы структурирования 

информации; 

- история, основные виды и этапы 

становления и развития социально-
культурной деятельности в России; 

- основные виды, формы и тенденции 

развития социально-культурной 
деятельности в регионе; 

- структура управления социально-

культурной деятельностью;  
- понятие субъектов социально-

культурной деятельности; 

- теоретические основы и общие 

методики организации и развития 
социально-культурной деятельности в 

различных типах культурно-досуговых 

учреждениях и образовательных 
организациях; 

- дифференцированные методики 

организации социально-культурной 

деятельности 
- современные социокультурные 

Характеристики 

демонстрируемых знаний, 

которые могут быть проверены.  

Знает: 

- приемы структурирования 

информации; 
- виды и этапы становления и 

развития социально-культурной 

деятельности в России; 
- структуру управления социально-

культурной деятельностью; 

- теоретические основы и общие 
методики организации и развития 

социально-культурной деятельности 

в различных типах культурно-

досуговых учреждениях и 
образовательных организациях;  

- дифференцированные методики 

организации социально-культурной 
деятельности;  

- современные социокультурные 

технологии. 

тестирование,  

подготовка и 
выступление с 

докладом,  

экспертная оценка по 

результатам 
наблюдения за 

деятельностью 

студента в процессе 
освоения учебной 

дисциплины  

https://www.culture.ru/live/lectures/movies/philology
https://urait.ru/book/otechestvennaya-literatura-xx-xxi-vv-516662
https://www.culture.ru/live/lectures/movies/philology
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технологии 
- методика конкретно-социологического 

исследования. 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 
- определять задачи для поиска 

информации 

- определять необходимые источники 
информации; 

- планировать процесс поиска; 

- структурировать получаемую 

информацию;  
- выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

- оценивать практическую значимость 
результатов поиска,  

- оформлять результаты поиска  

- описывать значимость своей 

специальности и профессии; 
- оказывать консультационно-

методическую помощь культурно-

досуговым учреждениям и 
образовательным организациям по 

развитию социально-культурной 

деятельности; 
- анализировать региональные 

особенности социально-культурной 

деятельности и участвовать в ее 

развитии, 
- проводить и обрабатывать результаты 

конкретно-социологических 

исследований. 

Характеристики 

демонстрируемых умений. 

Умеет: 

- определять задачи для поиска 

информации и необходимые 
источники информации; 

- планировать процесс поиска 

информации и структурировать 

получаемую информацию; 
- оказывать консультационно-

методическую помощь культурно-

досуговым учреждениям и 
образовательным организациям по 

развитию социально-культурной 

деятельности; 

- анализировать региональные 
особенности социально-культурной 

деятельности и участвовать в ее 

развитии; 
- проводить и обрабатывать 

результаты конкретно-

социологических исследований. 
 

Оценка результатов 

выполнения 
практической работы 

Экспертное 

наблюдение за ходом 
выполнения 

практической работы 

тестирование,  

подготовка и 
выступление с 

докладом,  

экспертная оценка по 
результатам 

наблюдения за 

деятельностью 

студента в процессе 
освоения учебной 

дисциплины 

 


